Imi¢ i nazwisko

NAUCZYCIEL WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Plan rozwoju zawodowego nauczyciela kontraktowego,

ubiegajacego si¢ o stopien zawodowy nauczyciela mianowanego

Opracowany na okres stazu:
1.09.2020 - 31.05.2023



Informacje dotyczace osoby nauczyciela:

Imie¢ i nazwisko nauczyciela:

Nazwa placéwki: Przedszkole...

Zajmowane stanowisko: nauczyciel wychowania przedszkolnego
Aktualny stopien zawodowy: nauczyciel kontraktowy
Wyksztalcenie:

Data rozpoczecia stazu: 1.09.2020 .

Data zakonczenia stazu: 31.05.2023r.

Imi¢ i nazwisko opiekuna stazu:

Data zatwierdzenia planu:



Podstawa prawna:

1. Rozdziat 3a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1574) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 23 sierpnia 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz.1650).

Cel podstawowy podejmowania stazu:

Uzyskanie w wyniku postepowania egzaminacyjnego stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego.

Cele szczegolowe:

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 oraz 23 sierpnia 2019 roku w sprawie uzyskiwania stopni

awansu zawodoweqo przez nauczycieli:

1. Uczestnictwo w pracach organdw przedszkola zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych lub innych
wynikajacych ze statutu placowki oraz potrzeb przedszkola 1 sSrodowiska lokalnego,
2. Pogtebianie wiedzy i umiejetnosci zawodowych, samodzielne lub przez udziat w réznych formach ksztatcenia ustawicznego,

3. Poznanie przepisow dotyczacych systemu o$§wiaty, w zakresie funkcjonowania placowki z uwzglednieniem jej specyfiki.



Sposob realizacji wymagan niezbednych do uzyskania

stopnia nauczyciela mianowanego:

§ 7 ust. 2 pkt 1

Uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia dzialan
majacych na celu doskonalenie pracy wlasnej i podniesienie jakoSci pracy placowki

Zadanie do wykonania

Formy realizacji

Termin realizacji

Sposob dokumentowania

1. Poznanie procedury awansu
zawodowego na stopien nauczyciela
mianowanego

- Analiza dokumentoéw prawnych

1. Rozdzial 3a ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 . poz. 2215)

2. Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z 26 lipca 2018
r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz.
1574) oraz Rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z 23 sierpnia
2019 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z
2019 r. poz.1650).

- $ledzenie stron internetowej MEN

Okres stazu

- Kserokopie aktow prawnych
- Wydruki istotnych informacji
ze stron internetowych




2. Przygotowanie dokumentacji
niezbe¢dnej do rozpoczecia stazu

- Ztozenie wniosku do dyrektora
przedszkola o rozpoczecie stazu
- Opracowanie planu rozwoju
zawodowego

Poczatek wrzesnia

- Wniosek o rozpoczecie stazu

- Plan rozwoju zawodowego

3. Nawigzanie wspotpracy z
opiekunem stazu

- analiza planu rozwoju
zawodowego

- zawarcie kontraktu i omoéwienie
zasad wspotpracy

- ustalenie terminow spotkan

z opiekunem

- obserwowanie zaj¢c
prowadzonych przez opiekuna stazu
i innych nauczycieli

- prowadzenie zaje¢ w obecnosci
opiekuna stazu (4 razy w roku),
dyrektora i innych nauczycieli (1 raz
w roku)

- okreslenie mocnych i stabych stron
wlasnej dziatalno$ci

Wrzesien 2020

Okres stazu

- Plan rozwoju zawodowego
- Kontrakt
- Terminarz

- Scenariusze zaj¢c

- Konspekty, notatki pohospitacyjne

- Notatki wlasne

4. Aktywne uczestnictwo
w posiedzeniach/szkoleniach rady
pedagogicznej

- udziat w posiedzeniach,
szkoleniach Rady Pedagogicznej,
wyglaszanie wnioskéw podczas
narad

- konsultacje kolezenskie w celu
wymiany doswiadczen

Okres stazu

- Potwierdzenie uczestnictwa,
notatki




5. Uczestnictwo w zewnetrznych
formach doskonalenia zawodowego

—udzial w warsztatach
metodycznych, kursach,
szkoleniach, konferencjach
podnoszacych umiejetnosci,
kompetencje i kwalifikacje

Okres stazu

— Zaswiadczenia, notatki

7. Tworzenie wlasnego warsztatu

pracy

— gromadzenie materiatow, pomocy
dydaktycznych, scenariuszy zaj¢é
oraz istotnych artykutéw z
czasopism pedagogicznych

- czytanie literatury pedagogicznej
- stosowanie w procesie
dydaktycznym aktywnych metod
nauczania

Okres stazu

— Materialy oraz pomoce
dydaktyczne

- Scenariusze zajgé

- Kserokopie artykutéw z czasopism

pedagogicznych

8. Prowadzenie dokumentacji
przedszkolnej

— wpisy w dzienniku, miesi¢czne
plany pracy, arkusze obserwacji,
plan wspotpracy z rodzicami,
programy pracy z dzieckiem z
trudnosciami i z dzieckiem
zdolnym, tworzenie IPET.
Tworzenie rocznego planu pracy.

Okres stazu

— Dziennik

- Arkusze obserwacji

- Dokumentacja wspolpracy z
rodzicami

9. Dbanie o wyposazenie, estetyke i
dekoracje placowki

- wykonywanie 0zdob i1 dekoracji,
gazetek tematycznych

-uczulanie dzieci na dbanie o
pomoce i zabawki

Okres stazu

- wzbogacanie kacikow
tematycznych
- dekoracje




10. Przygotowanie sprawozdania
z realizacji planu rozwoju
zawodowego

—uporzagdkowanie zgromadzonych
podczas trwania stazu dokumentow,
materiatow, pomocy dydaktycznych
- opis realizacji planu rozwoju
zawodowego

- dokonanie samooceny za okres
stazu, autorefleksja

W czasie trwania stazu
oraz po jego zakonczeniu

— Teczka zawierajaca zebrane
dokumenty

- Opis realizacji planu rozwoju
zawodowego

oraz wspolczesnych problemow spolecznych i cywilizacyjnych.

§ 7 ust. 2 pkt 2
Umiejetnos¢ uwzgledniania w pracy potrzeb rozwojowych uczniow, problematyki srodowiska lokalnego

Zadanie do wykonania

Formy realizacji

Termin realizacji

Sposob dokumentowania

1.Rozpoznanie potrzeb,
zainteresowan oraz sytuacji rodzinnej
dzieci

- zapoznanie si¢ z dokumentacjg
przedszkolna

- obserwacja dzieci, wylonienie
dzieci do pracy indywidulanej oraz
ze specjalistami.

-rozpoznanie sytuacji rodzinnej
nowoprzyjetych dzieci

- rozmowy indywidualne z
rodzicami oraz dzie¢mi

- Zapoznanie z opiniami,
orzeczeniami

Okres stazu

- Arkusze obserwacji dziecka

- Opinie specjalistow (jesli takie si¢
pojawia)

- Dzienniki zaje¢

- Notatki wtasne




- opracowanie kontraktu
grupowego

2. Rozpoznawanie mozliwo$ci - integrowanie grupy i - zdjecia
. o S Okres stazu .
psychofizycznych dzieci -pomoc w adaptacji dzieci - notatki
nowoprzyjetych
- obserwacje dzieci
- praca wychowawczo- - Plan roczny

3. Uwzglednianie w pracy
dydaktyczno - wychowawczej
tematow zwigzanych z poznaniem
srodowiska lokalnego oraz
wlasciwego wspotdziatania w grupie
przedszkolnej

dydaktyczna w oparciu o zatozenia
planu rocznego

- opracowywanie miesi¢cznych
plandéw pracy

- organizowanie oraz udziat

w uroczystosciach przedszkolnych
- propagowanie wsrod dzieci
pozadanych zachowan

1 umiejetnosci spotecznych

- wspotpraca z lokalnymi
instytucjami (Ksigznica Beskidzka,
Teatr Banialuka, Nadle$nictwo,
Straz Miejska, itp.)

Okres stazu

- Plany miesi¢czne
- Scenariusze uroczystosci

- Konspekty, potwierdzenie
opiekuna stazu

- Fotografie
-Nagrywane filmy z uroczystos$ci




4. Wykorzystanie wiedzy na temat
mozliwosci, potrzeb
1 zainteresowan dzieci

- planowanie pracy
wychowawczo-dydaktycznej, z
uwzglednieniem wynikow
obserwacji dzieci

- praca indywidualna z
dzie¢mi w celu rozwijania
zainteresowan i zdolno$ci

- praca ind. z dzieckiem
wymagajacym wsparcia

- zorganizowanie kacikow
zainteresowan

- prowadzenie pracy zdalnej
W razie potrzeby

Okres stazu

- plany pracy wychowawczo-
dydaktycznej

- kaciki zainteresowan w sali

- zdjecia 1 filmy

5. Praca z dzieckiem uzdolnionym

- prowadzenie zajecé
indywidualnych dla dzieci
uzdolnionych w zaleznos$ci od
zainteresowan

- organizacja konkursow
oraz branie udzialu z
wychowankami w konkursach
ogolnoprzedszkolnych,
miedzyprzedszkolnych i w réznych
programach.

- przygotowanie do udziatu
w konkursach

Okres stazu

- plany pracy indywidualnej
- scenariusze

- zdjecia

- dyplomy

6. Praca z dzieckiem
7 trudnosciami

- wnioskowanie 0 pomoc
psychologiczno-pedagogiczng dla
dzieci tego potrzebujacych

- wspotpraca z PPP jesli
zajdzie taka potrzeba

- prowadzenie pracy

Okres stazu

- dokumentacja pomocy
psychologiczno-pedagogicznej




indywidualnej,

- wspotpraca z
rodzicami,(udzielanie rad podczas
codziennych rozmow, zapraszanie
rodzicow na warsztaty do PPP w
razie potrzeby),

7. Wspotpraca ze specjalistami

- wspotpraca z
psychologiem/logopeda/terapeuta
jesli zajdzie taka potrzeba

- korzystanie z wiedzy oraz
doswiadczenia innych nauczycieli

Okres stazu

notatki

§ 7 ust. 2 pkt 3

umiejetnos¢ wykorzystania w codziennej pracy metod aktywizujacych ucznia

Zadanie do wykonania

Formy realizacji

Termin realizacji

Sposob dokumentowania

Wykorzystanie metod aktywizujacych na

zajeciach, dostosowanych do potrzeb
1 mozliwosci dzieci

metod jak:
- doswiadczenia

- muzykoterapia
- bajkoterapia

- drama
- pedagogika zabawy Klanza

— pedagogika W. Sherborne

artysta”

Wykorzystanie w pracy z dzie¢mi takich

- elementy integracji sensorycznej

- zajecia plastyczne z cyklu:

,»Maly

Okresu stazu

— Scenariusze zaj¢c

— Zdjecia i filmy z
roznych aktywnosci podczas
dnia
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§ 7 ust. 2 pkt 4

umiejetno$¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy i wykorzystywania jej wynikow do doskonalenia warsztatu pracy

Sposéb potwierdzenia

Zadania Formy realizacji Termin S
realizacji
1. Dokonywanie autorefleksji - autorefleksja po przeprowadzonych zajgciach Okres stazu - notatki
2. Stuchanie 1 uwzglednianie - ewaluacja zaj¢¢ poprzez reakceje 1 aktywno$é
w pracy wskazowek innych osob dzieci - notatki z
- analiza wskazowek udzielanych przez Okres stazu obserwacji

opiekuna stazu, innych nauczycieli i dyrektora

1 omoéwienia zajeé

3. Analiza wynikow obserwacji
pedagogicznych, wynikéw koncowych,

ocen pod katem efektywnosci pracy

- podsumowanie pracy wychowawczo-
dydaktycznej po kazdym potroczu

- analiza skutecznos$ci wtasnych dziatan poprzez
obserwacj¢ umiejetnosci 1 zachowania dzieci

- sukcesy uczniéw w konkursach, olimpiadach
— rozmowy z rodzicami

- sprawozdania

Z pracy wychowawczo-
dydaktycznej

Okres stazu — dyplomy

§ 7 ust. 2 pkt 5

Umiejetnos¢ dzielenia si¢ wiedza i doSwiadczeniem z nauczycielami w ramach wewna

trzszkolnego doskonalenia zawodowego

Sposéb potwierdzenia

Zadania Formy realizacji Termin S
realizacji
1. Dzielenie si¢ z nauczycielami - wymiana doswiadczeh z nauczycielami Okres stazu - materiaty
wiedzg zdobyta w czasie szkolef - przekazywanie wybranych materiatow szkoleniowe

zainteresowanym nauczycielom

2

. Prowadzenie zajec:

kolezenskich
w obecnosci opiekuna

w obecnosci dyrektora

prowadzenie zaj¢¢ kolezenskich dla nauczycieli

(1 raz w roku)

prowadzenie zaje¢ w obecnosci opiekuna (4

razy w roku)

prowadzeni zaje¢ w obecnosci dyrektora (1 raz

w roku)

Okres stazu — scenariusze
- notatki
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3. Dzielenie si¢ swoimi zasobami

- udostepnianie innym nauczycielom scenariuszy,

nagran, literatury, materiatéw ze szkolen/kursow oraz

innych pomocy dydaktycznych

Okres stazu

- scenariusze, materiaty
szkoleniowe, literatura

4. Udziat w pracach zespotow

- dziatalno$¢ w zespole ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Okres stazu

- dokumentacja
przedszkolna
- zdjecia

5. Udziat w zajgciach prowadzonych
przez opiekuna stazu

- obserwacja zaje¢ prowadzonych przez opiekuna

stazu (4 razy w roku)

Okres stazu

- arkusz obserwacji

§ 7 ust 2 pkt 6

Umiejetnos$¢ uwzgledniania w pracy problematyki Srodowiska lokalnego oraz
wspolczesnych problemow spolecznych i cywilizacyjnych

Zadania Formy realizacji Termin Sposéb pOFWle_l‘.dzenla
realizacji
1. Poznanie $rodowiska dzieci - prowadzenie zaj¢¢ otwartych dla rodzicow Okres stazu scenariusze zajg¢
1 wspotpraca z rodzicami (1 raz w roku jezeli sytuacja epidemiologiczna na to zdjecia
pozwoli. Ewentualnie nagranie dla rodzicow filmu z filmy
zajecia) dyplomy
- rozmowy indywidualne z rodzicami notatki
- wiaczanie rodzicOw w organizowanie
uroczystosci przedszkolnych
- organizacja uroczystosci dla
rodzicéw/dziadkéw lub nagranie filmu z uroczystosci
- organizacja konkursow dla dzieci 1 rodzicow
2. Wspotpraca z najblizszym — przygotowanie dzieci do konkursow Okres stazu dyplomy
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srodowiskiem - podjecie wspotpracy z lokalnymi instytucjami i - zdjecia
organizacjami dzialajgcymi w naszym miescie. - filmy
- organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi, w
celu rozbudzenia zainteresowan dzieci (przynajmnie;j
2 spotkania w roku w zaleznosci od sytuacji
epidemiologicznej)
3. Wspolpraca z instytucjami - w przypadku potrzeby udzielenia dziecku lub Okres stazu - dokumentacja
dzialajacymi na rzecz dzieci jego rodzinie pomocy, nawigzanie wspotpracy z: wspotpracy
Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng, Sagdem Rodzinnym
4. Udziat w akcjach charytatywnych - czynny udziat w akcjach charytatywnych Okres stazu - zdjecia

-koordynacja zbidrki groszy dla towarzystwa: ,,Nasz
dom” w akcji ,,Gora grosza”

-koordynacja Szlachetnej Paczki

- zachgcanie 1 angazowanie dzieci oraz rodzicow do
czynnego udzialu w akcjach charytatywnych

- ulotki

§ 7 ust. 2 pkt 7

umiejetnos$¢ postugiwania sie przepisami dotyczacymi odpowiednio o$wiaty, pomocy spolecznej lub postepowania
w sprawach nieletnich w zakresie funkcjonowania szkoly, w ktérej nauczyciel odbywal staz

Sposéb potwierdzenia

Zadania Formy realizacji Termin S
realizacji
1. Zapoznanie si¢ z najwazniejszymi Analiza: wrzesien 2020r. | — notatki
dokumentami regulujgcymi prace . ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo - dokumentacja

przedszkola

oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378)

— poznanie zasad funkcjonowania systemu
o$wiaty

— analiza kompetencji organdéw dziatajagcych

przedszkola
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w szkole

° ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2020 r. poz. 1327)
° statutu przedszkola +inna dokumentacja

przedszkola

2. Analiza przepiséw prawa
zwigzanych z awansem zawodowym
nauczycieli

ze szczegblnym zwroceniem uwagi na
zmiany

Analiza:

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215)

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz.
1574) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z 23 sierpnia 2019 r. Zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz.1650)

wrzesien 2020r.

- dokumentacja
przedszkola

- plan rozwoju
zawodowego

3. Sledzenie zmian w przepisach Zapoznanie si¢ z: Okres stazu | — wywigzywanie si¢
dotyczacych praw - ustawg z 26 stycznia 1982 r. - Karta z obowigzkow
i obowigzkow nauczyciela Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215) - wnioskowanie
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe;j 0 dokonanie oceny pracy
z dnia 29 maja 2018 r. w sprawie szczegdtowych
kryteriow 1 trybu dokonywania oceny pracy
nauczycieli, zakresu informacji zawartych
w karcie oceny pracy, sktadu i sposobu powotywania
zespolu oceniajgcego oraz trybu postgpowania
odwotawczego (Dz.U. z 2019 r., poz. 1625)
4. Przestrzeganie praw dziecka - Upowszechnianie praw dziecka zawartych Okres stazu | — zapoznanie dzieci

i dbanie o jego dobro, ochrona przed
Krzywdzeniem

w Konwencji o prawach dziecka (Dz.U.1991.120.526 z
p6z. zmianami) oraz w razie koniecznosci
postepowanie zgodnie

z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia

z ich prawami,
wywieszenie praw
dziecka w sali
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2011 r. w sprawie procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz
wzordéw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz .U. 2011 nr
209 poz. 1245)

5. Realizacja procesu wychowawczo-
dydaktycznego zgodnie z
wymaganiami zawartymi w
przepisach prawa

Kierowanie si¢ w pracy wychowawczo — dydaktycznej:
- rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowe;j ksztalcenia ogélnego dla szkoty
podstawowej, w tym dla uczniéw

z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego
dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej. (Dz.U. z
2018 r. poz. 1679)

- rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowe]
organizacji publicznych szkoét 1 publicznych
przedszkoli. (Dz.U. z 2019 r. poz. 502)

- rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan wobec
szkot i placowek (Dz. U. poz. 1611 oraz z 2019 r. poz.
1575)

Okres stazu

- plany pracy
wychowawczo-
dydaktycznej

- dokumentacja nadzoru
pedagogicznego
dyrektora

6. Udzielanie pomocy
psychologiczno- pedagogicznej

Analiza:

- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 13 lutego 2019 r. w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach.
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1280)

- rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji
Narodowej

Okres stazu

- dokumentacja
pomocy psychologiczno-
pedagogicznej
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z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz.
1309)

- rozporzadzenia z 28 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mlodziezy

(Dz. U. poz. 1616 oraz z 2020 r. poz. 1537)

7. Prowadzenie dokumentacji
przedszkolnej zgodnie
Z przepisami prawa.

Prowadzenie dokumentacji zgodnie z zasadami
zawartymi w:

- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie §wiadectw,
dyplomow panstwowych i innych drukéw szkolnych
(Dz.U. 2019 poz. 1780)

- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty

1 placoéwki dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowaweczej i opiekunczej oraz
rodzajow tej dokumentacji. (Dz. U. poz. 1646 oraz z
2019 r. poz. 1664)

Okres stazu

- prawidtowo
prowadzona
dokumentacja
przedszkolna
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8. Zapewnienie dzieciom
bezpieczenstwa w czasie pobytu w
przedszkolu i podczas wycieczek i

Stosowanie si¢ do regulacji zawartych w:
- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej 1
Sportu z dnia 31 pazdziernika 2018r. w sprawie

Okres stazu

- prawidlowo
wypetniona
dokumentacja wycieczki

wyjs$¢ bezpieczenstwa i higieny w publicznych i — przestrzeganie
niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U. z 2020 r. zasad bhp
poz. 1386) obowigzujacych w
- rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej przedszkolu
z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkoéw - zapisy w kartach
i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, kontroli dyrektora
szkoty i1 placowki krajoznawstwa
i turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 1055)
§ 7 ust.2 pkt 8
umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zaje¢, z narzedzi multimedialnych i informatycznych
Lp. Zadania Formy realizacji Termin Sposéb po_t\Nle_r_dzenla
realizacji
1. Pozyskiwanie z Internetu - wyszukiwanie i drukowanie potrzebnych informacji z Okres stazu - Teczka zawierajgca

informacji dotyczacych awansu
zawodowego oraz danych z
zakresu prawa o§wiatowego

zakresu awansu zawodowego i1 przepisOw prawa
oswiatowego

podstawowe akty prawa
oswiatowego

2. | Wykorzystywanie technologii — opracowywanie materiatow i pomocy Okres stazu - Opracowane materialy i
komunikacyjnej i informacyjnej | dydaktycznych z uwzglednieniem narzedzi TIK pomoce dydaktyczne
w pracy wychowawczo — - pisanie scenariuszy zaje¢ oraz prowadzenie - dziennik elektroniczny
dydaktycznej dokumentacji przedszkolnej na komputerze
- korzystanie z dziennika elektronicznego
3. | Korzystanie podczas zaje¢ z Wykorzystanie: Okres stazu - scenariusze zajec
narzgdzi multimedialnych - nagran wideo
- rzutnika
- komputera oraz programow komputerowych
— prezentacji multimedialnych
5. | Korzystanie z zasobow Internetu | — wykorzystywanie zasobow portali Okres stazu - scenariusze zajec¢
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edukacyjnych w celu doskonalenia wtasnej pracy

- przygotowywanie materiatow dydaktycznych
na réznych platformach np. Learning Apps, Pinterest,
Padlet, Zoom

- wymiana do$wiadczen z innymi nauczycielami
na portalach zwigzanych ze szkolnictwem

- zamieszczanie wlasnych materiatow na
chmurze w mobidzienniku

- uzyskiwanie wiedzy na temat awansu
zawodowego

- stworzenie bazy linkow do ulubionych portali
edukacyjnych

- korzystanie z e-szkolen/e-warsztatow/ e-
konferencji

- karty pracy
- dokumentacja
- zaswiadczenia

Prowadzenie strony internetowej
przedszkola

- dodawanie na biezaco zdje¢ z waznych
wydarzen

- umieszczanie na stronie internetowej
przedszkola waznych informacji dla rodzicow
— dodawanie ciekawych artykutow

Okres stazu

- strona
internetowa przedszkola

Podpis nauczyciela odbywajacego staz:

Podpis Dyrektora:
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